Stiftugng

Kreis Ravensburg

Die Biirgerstiftung Kreis Ravensburg (www.buergerstiftung-kreis-rv.de) (BSKR) ist eine

unabhangige, gemeinnitzige Stiftung von Biirgerinnen und Blirgern, die insbesondere in den
Bereichen Bildung, Umwelt & Nachhaltigkeit und Soziales aktiv ist.

Als Elternzeitvertretung besetzen wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine Stelle (m/w/d) im

Projektmanagement (100 %)

lhr Profil

Sie verfligen liber eine mind. zweijahrige Berufserfahrung im gemeinnitzigen
Sektor und haben einen Hochschulabschluss.

Idealerweise haben Sie einschlagige Rechtskenntnisse im Sozial- und/ oder
Stiftungsrecht.

Sie engagieren sich fir die Arbeit im gemeinntitzigen Bereich und setzen gerne
Projekte erfolgreich um — von der Konzeption bis zur Umsetzung.

Sie arbeiten in hohem Male selbststandig und eigenverantwortlich — bleiben dabei
aber stets teamorientiert und kommunikationsstark.

Sie verfigen (iber sehr gute Kompetenzen im Umgang mit MS-Office und Erfahrung in
der Nutzung von Social Media fiir die Offentlichkeitsarbeit.

Sie besitzen den Fiihrerschein der Klasse B und sind bereit zu stunden-/ tageweisen
Einsatzen im gesamten Landkreis und ggf. dartiber hinaus.

lhre Aufgaben

Projekt- und Netzwerkmanagement: Sie Gibernehmen die Planung, Umsetzung und
Uberwachung unserer eigenen sowie der Férderprojekte und tragen aktiv zur
Weiterentwicklung bei.



Unterstiitzung im Stiftungsbiiro: Sie organisieren Gremiensitzungen, fihren
Protokolle und unterstiitzen die Vorstandsarbeit. Als zentrale Ansprech- und
Kontaktperson sind Sie die Schnittstelle fiir interne und externe Kommunikation
sowie die Betreuung von Zustiftern und Spendern.

Offentlichkeitsarbeit und Kommunikation: Sie gestalten unsere Prisenz in der
Offentlichkeit — von der Pressearbeit tiber die Pflege der Homepage bis hin zu Social
Media (Facebook, Instagram).

Betreuung der Tochterstiftungen: Sie betreuen Treuhandstiftungen und Stiftungen
unter dem Dach der BSKR.

Wir bieten lhnen

ein spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsfeld in einer dynamischen und
wachsenden Organisation.

viel Raum fir eigenverantwortliches Arbeiten in einem engagierten, motivierten und
sympathischen Team.

flexible Arbeitszeiten, Fortbildungsmoglichkeiten.

Die Stelle ist mit einem Arbeitsumfang von 100 % zunachst fir ein Jahr befristet, mit
der Aussicht auf eine anschlieBende Weiterbeschaftigung im Umfang von 50 %.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann richten Sie bitte Ihre Bewerbung (eine pdf-Datei,
max. 5 MB) unter Angabe |hrer Gehaltsvorstellungen bis zum 3. Februar 2025 an:
bewerbung@buergerstiftung-kreis-rv.de

Fiir weitere Auskiinfte wenden Sie sich gerne an das Stiftungsbiiro info@buergerstiftung-
kreis-rv.de Tel. 0751/35912943.
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