Stellenangebot
Referent:in fiir Offentlichkeitsarbeit (50% m/w/d)
KAB, Di6zese Rottenburg-Stuttgart KAT
fur Berufseinsteiger:innen geeignet QRBE"NEHM 3

Die Katholische Arbeitnehmer-Bewegung, KAB, ist eine Bewegung fiir soziale Gerechtigkeit. Wir
setzen christliche Werte in aktives sozialpolitisches Handeln um und gestalten Gesellschaft und
Arbeitswelt im Sinne der Katholischen Soziallehre. Unsere Starke: Ein motivierter Kreis engagierter
Ehrenamtlicher, eingebettet in demokratische Strukturen und Gruppengemeinschaften, mit rund
2.500 Mitgliedern.
lhre Aufgaben: Inspirieren, stdrken, zur Wirkung bringen
Als Offentlichkeitsreferent:in finden Sie das richtige Wort zur richtigen Zeit. Sie stirken unsere
AulRenwahrnehmung und vernetzen Interessierte medial. Ihr Arbeitsbereich umfasst:
e Gestaltung der Mitgliedermedien, einschlieBlich Aktionsprogramm, Newsletter und
Homepage.
e Entwicklung und Implementierung einer Social-Media-Strategie, inkl. kontinuierlicher
Erstellung von Posts und Clips.
e  Presse- und Medienarbeit, um die KAB und ihre Anliegen sichtbar zu machen.
e Beratung und Schulung ehrenamtlich Aktiver in Kommunikationsfragen.

Ihr Profil: Empathie trifft Experimentierfreude
Sie sind eine aufgeschlossene Personlichkeit, die gut zuhort und Wesentliches auf den Punkt bringt
Zudem bringen Sie mit:

e Abgeschlossene Ausbildung oder Studium in Journalistik, Mediendesign, Germanistik oder in

einem verwandten Bereich.

e Sehr gute Textsicherheit und ausgepragtes Sprachgefihl.

e Kommunikationsstdrke und Freude an der Zusammenarbeit mit Menschen.

e Kreativitit und Innovationsgeist, um neue Ideen in die Offentlichkeitsarbeit einzubringen.

Unser Angebot: Ihre Chance, Spielréiume zu gestalten
e Selbstdndiges Arbeiten in einer sinnstiftenden Organisation mit engagierten und motivierten
Kolleg:innen.
e Verglitung nach AVO DRS in Anlehnung an TV-L, EG 11.
e Soziale Sicherheit mit den Ublichen Zusatzleistungen des 6ffentlichen Dienstes.
e Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten fiir Ihre personliche und berufliche
Weiterentwicklung.

Schwerbehinderte Bewerber:innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen. Bitte senden Sie diese bis 30.4. an:
KAB Di6zesansekretariat, JahnstralRe 30, 70597 Stuttgart

oder per mail an: kab@blh.drs.de
Ihre Ansprechpartnerin: Maria Sinz 0711/97914642


mailto:kab@blh.drs.de

