
Die Stiftung OPER IN BERLIN 
sucht für die 

 

zum 01.09.2025  

eine:n Mitarbeiter:in Musiktheaterpädagogik (Jung für alle!) 

(m/w/d) 
 

Die Komische Oper Berlin ist eines der drei großen Berliner Opernhäuser und gilt als wegweisend in Sachen 
innovatives Musiktheater. Seit der Spielzeit 2023/24 bespielt die Komische Oper Berlin vor dem Hintergrund einer 
anstehenden Sanierung und Erweiterung das Schillertheater Berlin und weitere Interimsspielstätten. Die Komische 
Oper Berlin versteht sich als ein Opernhaus für alle und richtet sich mit einem vielfältigen Angebot von der klassischen 
Oper bis zur Operette und Musical an eine diverse Stadtgesellschaft. Die ausgeschriebene Stelle ist in der Abteilung 
Musiktheaterpädagogik, zur Dramaturgie gehörend, angesiedelt. Der Bereich der Musiktheaterpädagogik ist seit über 
15 Jahren fester Bestandteil der Arbeit der Komischen Oper Berlin. 
 
Ihre Aufgaben: 

 Mitentwicklung und Durchführung von musiktheaterpädagogischen Projekten, Workshops und 
Vermittlungsformaten für Kinder, Jugendliche und Pädagog:innen 

 Kontaktaufnahme und -pflege mit Schulen, Kitas und sozialen Einrichtungen 
 Planung und Organisation von Veranstaltungen 
 Moderation von Veranstaltungen 
 Konzeption, Organisation und Durchführung von Führungen 
 Erstellung von musiktheaterpädagogischen Begleitmaterialien 
 redaktionelle Mitarbeit bei Publikationen des Hauses (Print und online) 

Ihre Qualifikationen: 

 abgeschlossenes Hochschulstudium Musik-/Theaterpädagogik, Musikvermittlung oder ein vergleichbarer 
Studiengang 

 praktische Erfahrung in der musiktheaterpädagogischen Arbeit in einem öffentlichen Theaterbetrieb 
 Organisationsfähigkeit, ein hohes Maß an Eigenverantwortung und Teamfähigkeit, Belastbarkeit, 

Flexibilität und Kommunikationsfähigkeit, Bereitschaft für Abend- und Wochenendarbeit  
 Erfahrung und Freude im Umgang mit Kindern und Jugendlichen 
 Diversitäts- und Sozialkompetenz, sowie migrationsgesellschaftliche Kompetenz 
 Kenntnisse der Berliner Bildungs- und Kulturlandschaft 

Wir bieten: 

 eine anspruchsvolle, abwechslungsreiche Tätigkeit in einem engagierten und freundlichen Team 
 offene und dynamische Arbeitskultur mit Eigenverantwortung  
 enge Zusammenarbeit mit allen Abteilungen des Hauses 
 Vorstellungsbesuche zu Mitarbeiterkonditionen, Teilnahme an ausgewählten Premieren 
 eine zusätzliche Altersversorgung des öffentlichen Dienstes und Bezuschussung vermögenswirksamer 

Leistungen 
 eine Jahressonderzahlung  
 einen verkehrsgünstigen Standort 
 einen Zuschuss zum Jobticket 
 eine hauseigene Kantine 

 

Das Arbeitsverhältnis richtet sich nach den Bestimmungen des NV-Bühne. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit 
Lebenslauf, Anschreiben und relevanten Zeugnissen, die Sie uns bitte bis zum 05.05.2025 mit Angabe Ihrer 
Gehaltsvorstellungen zuschicken. 

 

Stiftung Oper in Berlin 

Personalservice / Bewerbermanagement 
Am Wriezener Bahnhof 1 

10243 Berlin 
 

oder online: https://www.oper-in-berlin.de/de/stiftung/karriere 
 

 
Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer 
und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identität. 
Anerkannte Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt (bitte fügen Sie eine Kopie des 
Schwerbehindertenausweises oder der Gleichstellung bei). Postalisch eingereichte Unterlagen können nur 
zurückgesandt werden, wenn ein ausreichend frankierter Umschlag beigefügt wurde. Fahrtkosten zu den 
Bewerbungsgesprächen können leider nicht erstattet werden. 

 

https://www.oper-in-berlin.de/de/stiftung/karriere

