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Stellenausschreibung 
 
Das Museumspädagogische Zentrum (MPZ) ist eine Einrichtung des Freistaates Bayern und der 
Landeshauptstadt München. Es konzipiert und realisiert analoge und digitale Vermittlungsprogramme 
für alle Altersgruppen in Museen, im Stadtraum und online. Es bietet Fortbildungen an, berät Museen 
bei didaktischen Fragen und veröffentlicht Schriften zu Museen und zur Museumspädagogik.  
 
Am MPZ wird im Rahmen der Kulturagenda Bayern eine Fachstelle für Museen und Kulturelle Teilhabe 
etabliert. Ziel ist es, Museen weiter für ein möglichst vielfältiges Publikum zu öffnen und Kulturelle 
Teilhabe in den Institutionen auch strukturell zu verankern. Die Fachstelle wird Museen bei 
Veränderungsprozessen beraten sowie Service-, Professionalisierungs- und Netzwerkstrukturen 
etablieren. Die fachlichen Diskurse sollen befördert und strategische Ziele auch in eigenen Projekten 
entwickelt, erprobt und evaluiert werden. In seiner Aufbauphase agiert die Fachstelle vorwiegend mit 
den staatlichen Pilotmuseen in diesem Bereich. 
 
 
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt sind am Museumspädagogischen Zentrum (MPZ) zwei Stellen zu 
besetzen als  
 

Wiss. Referent/ -in Kulturelle Teilhabe (m/w/d) 
für eine neu zu gründende Fachstelle für Museen und Kulturelle Teilhabe 

in Vollzeit (100%), Entgeltgruppe 13 TV-L, unbefristet. 
 
Die Einstellung erfolgt beim Freistaat Bayern. 
 
 
Ihre Aufgaben 
 Aufbau der Fachstelle für Museen und Kulturelle Teilhabe, inkl. Etablierung von Begleitstrukturen 

(wie z.B. Critical friends und/ oder Kuratorium) 
 fachlicher und organisatorischer Betrieb der Fachstelle innerhalb des MPZ 
 strategische Planungen sowie wissenschaftlich fundierte Konzeption, Koordinierung und 

Qualitätsentwicklung der Aktivitäten sowie Ressourcen- und Budgetplanung 
 Begleitung von Museen in Transformationsprozessen zu Kultureller Teilhabe, insbes. 

Bedarfsermittlung, Konzeption und Durchführung spezifischer Maßnahmen und Formate sowie 
Beförderung fachlicher Diskurse 

 Initiierung, Förderung und Begleitung von Teilhabeprojekten im Netzwerk der staatlichen 
bayerischen Museen sowie eigener Projekte 

 Auf- und Ausbau bzw. Pflege von Netzwerken und Kooperationen  
 Konzeption und Organisation von Evaluierungsmaßnahmen bzw. Forschungen zu Community-

Building und (Nicht-)Publikum 
 Öffentlichkeitsarbeit und Kommunikation der Fachstelle;  

konzeptionelle Betreuung von Medienangeboten (z.B. Publikationen oder Webseiten) 
 Vertretung der Fachstelle in der Fachöffentlichkeit 
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Ihre Voraussetzungen 
 abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium in den Bereichen Kultur-, Geistes- oder 

Sozialwissenschaften bzw. Kulturmanagement oder vergleichbare Qualifikationen 
 sehr gute Kenntnisse der wissenschaftlichen Diskurse sowie von Methoden und Formaten zu 

Kultureller Bildung/ Teilhabe und ihren Leitlinien (z.B. Outreach, Inklusion, Diversität, …), 
idealerweise bezogen auf das Museums- und Ausstellungswesen 

 mehrjährige Erfahrungen im Bereich Kulturelle Bildung/ Teilhabe und/ oder in der 
publikumsbezogenen Museumsarbeit (oder vergleichbare Einrichtungen) 

 profunde Kenntnis der breiten Akteurslandschaft und der Strukturen von Kultureller Bildung/ 
Teilhabe sowie der Museumslandschaft in Bayern und in anderen Ländern der Bundesrepublik 

 Erfahrungen im Projektmanagement und/ oder Verwaltungsaufgaben 
 
Wünschenswert 
 Ihre Arbeitsweise ist geprägt von einem hohen Maß an Empathie, Eigeninitiative und 

Verantwortungsbewusstsein. Sie haben ausgeprägte Fähigkeiten im Netzwerken. 
 Sie zeigen ein ausgeprägt konzeptionelles Denken und sehr gute Fähigkeiten, komplexe 

Zusammenhänge schnell zu erfassen und strukturiert darzustellen. 
 Sie haben Freude am eigenen lebenslangen Lernen, denken kreativ, arbeiten strukturiert. Sie sind 

kommunikationsstark in Wort und Schrift, können komplexe Sachverhalte verständlich vermitteln 
und Prozesse zielführend moderieren und gestalten. 

 Sie zeigen strategische Kompetenz, Problemlösefähigkeit, Organisationsfähigkeit sowie 
Gestaltungswille und -geschick. 

 
Wir bieten Ihnen 
 ein kreatives Arbeitsumfeld in einem engagierten und interdisziplinären Team, das sich aus 

verschiedenen Fachrichtungen und Erfahrungen heraus mit Fragen von Bildung und Vermittlung 
in Museen in Theorie und Praxis beschäftigt 

 eine vielseitige und verantwortungsvolle Tätigkeit und eine tarifliche Entlohnung und Anstellung 
im öffentlichen Dienst 

 Fortbildungsmöglichkeiten 
 gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch eine flexible Arbeitszeitregelung sowie die 

Möglichkeit mobilen Arbeitens 
 attraktive Sozialleistungen: z.B. eine betriebliche Altersvorsorge, vergünstigtes Ticket für den 

öffentlichen Nahverkehr sowie vermögenswirksame Leistungen 
 einmalige Jahressonderzahlung 

 
Das Beschäftigungsverhältnis richtet sich nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst der Länder 
(TV-L). Bei Vorliegen der persönlichen und tariflichen Voraussetzungen erfolgt die Einstellung und 
Eingruppierung in max. Entgeltgruppe 13 TV-L. 
 
Die Stelle ist grundsätzlich teilzeitfähig, sofern durch Jobsharing die Wahrnehmung der Aufgaben 
gesichert ist. 
 
Die Gleichstellung aller Beschäftigten ist uns wichtig. Wir freuen uns auf Bewerbungen von Menschen 
unabhängig von kultureller und sozialer Herkunft sowie von Alter, Religion, Weltanschauung, 
Behinderung oder sexueller Identität. Die Stelle ist für die Besetzung mit schwerbehinderten 
Menschen geeignet. Bewerbungen schwerbehinderter Personen werden bei ansonsten im 
Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Haben Sie Fragen? 
Für Fragen zum ausgeschriebenen Aufgabengebiet steht Ihnen gerne Frau Dr. Elke Kollar unter 
kollar@mpz-bayern.de zur Verfügung. 
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Bewerben Sie sich 
Bei Interesse reichen Sie bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, 
relevante Zeugnisse) bis spätestens 10.01.2025 ausschließlich über Interamt ein: 
www.interamt.de, Angebots-ID 1228067 
 
Bewerbungen per E-Mail können aus Datenschutzgründen nicht berücksichtigt werden. 
 
Bitte beachten Sie, dass Reisekosten und sonstige Auslagen für ein eventuelles Vorstellungsgespräch 
nicht übernommen werden. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 


