
 

Stellenausschreibung 
Beim Förderverein Montanregion Erzgebirge e.V. ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle als  

Projektmitarbeiterin/Projektmitarbeiter in dem recomine-Verbundprojekt „LLV-Muldenhütten“ (Lern-, Lehr- und 

Vermittlungsort Muldenhütten) zu besetzen. 

 Stellenumfang:  0,5 VZÄ  (befristet bis 31.12.2025) 

Das Projekt LLV-Muldenhütten ist gesellschaftliches Begleitprojekt des recomine- Bündnisses der TU Bergakademie 

Freiberg und des Helmholtz-Institutes Freiberg für Ressourcentechnologie. Das recomine-Bündnis zielt darauf, regio-

nal gewachsene Kompetenzen im Bereich der Umwelttechnologien weiterzuentwickeln und diese mit Technologien 

zur Erschließung disperser Rohstoffquellen zu verknüpfen. Im Rahmen der naturwissenschaftlich-technischen reco-

mine-Projekte übernimmt das gemeinsame Verbundvorhaben LLV-Muldenhütten des Instituts für Industriearchäolo-

gie, Wissenschafts- und Technikgeschichte (IWTG) der TUBAF und des Fördervereins Montanregion Erzgebirge e. V. 

die gesellschaftliche Vermittlung von Sachverhalten geomontaner Kreislaufprozesse im Montanwesen sowie der Be-

deutung des Hüttenwesens am Beispiel des Welterbe-Standortes Muldenhütten im Kontext der Welterbe-Kultur-

landschaft Montanregion Erzgebirge/Krušnohoří in Vergangenheit, Gegenwart und Zukunft. Dem Förderverein Mon-

tanregion Erzgebirge e.V. obliegt dabei die Durchführung von Schulprojekten und die Unterstützung des IWTG in den 

Bereichen Lehrerfortbildung, themenbezogenen Ausstellungen und Tagen der offenen Tür. 

Arbeitsaufgaben: 
• Planung und Durchführung von drei Projekttagen für Schüler/innen, Auszubildende und Berufsorientierung zu 

den Themenbereichen Metallurgie/Kreislaufwirtschaft und Welterbe Muldenhütten sowie Mitwirkung an ent-

sprechenden Lehrerfortbildungen 

• Konzeption und Erstellung der Lern- und Lehrmaterialien für die Schulprojekte und die Berufsorientierung 

• Beteiligung an der Analyse und Vermittlung von Grundlagen der Metallurgie und Kreislaufwirtschaft an die Öf-

fentlichkeit mittels Ausstellungen und Tagen der offenen Tür in Muldenhütten 

• Mitarbeit an der Kommunikation und nachhaltigen Vermittlung des Verbundvorhabens 

Qualifikation/Einstellungsvoraussetzung: 
• Abgeschlossenes Universitäts- oder Fachhochschulstudium 

Erwartet werden: 

• Kenntnisse und Interesse an der Montanregion Erzgebirge und deren montanhistorisches Erbe bzw. die Bereit-

schaft, sich in diese Themenkomplexe einzuarbeiten 

• die Fähigkeit zu interdisziplinärer Zusammenarbeit, Teamfähigkeit, Flexibilität, hohe Kommunikationskompetenz 

Erwünscht sind:  

• Erfahrungen mit der Durchführung und Abwicklung von Bildungsprojekten 

• Pkw-Führerschein (Klasse B) – Bereitschaft zu Dienstreisen ggf. mit eigenem Kfz 

Für Fragen steht Ihnen Frau Julia Petzak (Geschäftsstelle des Fördervereins) zur Verfügung: 

 Telefon: 03731 39 2455    Email: kontakt@fv-montanregion-erzgebirge.de 

Der Förderverein Montanregion Erzgebirge e. V. ist insbesondere an Bewerbungen qualifizierter Frauen interessiert. 

Schwerbehinderte oder ihnen gleichgestellte Bewerberinnen und Bewerber wer- den bei gleicher Eignung, Leistung 

und Befähigung bevorzugt berücksichtigt. Dafür bitten wir, einen Nachweis über die Schwerbehinderung/Gleichstel-

lung den Bewerbungsunterlagen beizufügen. 

Bitte senden Sie Ihre aussagefähige Bewerbung mit den üblichen Bewerbungsunterlagen bis zum 27. Januar 2025 
vorrangig an die Mailadresse kontakt@fv-montanregion-erzgebirge.de (möglichst eine pdf-Datei) oder an den 

 Förderverein Montanregion Erzgebirge e. V. 

 Silbermannstr. 2 

 09599 Freiberg  (es gilt der Poststempel) 

Ihre Bewerbungsunterlagen werden nicht zurückgesandt, bitte reichen Sie nur Kopien ein. Bitte haben Sie Verständ-

nis dafür, dass wir keine Kosten übernehmen, die Ihnen durch ein Vorstellungsgespräch entstehen könnten. 
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