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Bundesministerium - ‘Wandel durch
* fiir Bildung “'r Innovation . X
und Forschung & in der Region Férderverein

Stellenausschreibu Ng MONTANREGION ERZGEBIRGE

Beim Forderverein Montanregion Erzgebirge e.V. ist zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine Stelle als
Projektmitarbeiterin/Projektmitarbeiter in dem recomine-Verbundprojekt ,, MindMontan“ zu besetzen.
Stellenumfang: 0,5 VZA (befristet bis 31.12.2025)

Das Projekt MindMontan ist ein naturwissenschaftlich-technisches Verbundvorhaben des recomine-Blindnisses der
TU Bergakademie Freiberg und des Helmholtz-Institutes Freiberg fiir Ressourcentechnologie. Verbundpartner sind
das Institut fir Biowissenschaften der TUBAF (Leadpartner), die G.E.O.S. Ingenieurgesellschaft mbH Freiberg sowie
der Forderverein Montanregion Erzgebirge e. V. Ziel des Projekts ist es, durch innovative Technologien die Auswir-
kungen des Bergbaus auf die Umwelt zu reduzieren, regionale Strukturen auszubauen, gesellschaftliche Konflikte zu
minimieren und die soziale Entwicklung durch aktive Einbindung der Offentlichkeit zu stirken. Im Rahmen des Vor-
habens tibernimmt der Férderverein die Offentlichkeits- und Bildungsarbeit des Verbundvorhabens.

Arbeitsaufgaben:

e Betreuung der Vorhabens-Website und LinkedIn des Fordervereins

e Organisation und Durchfiihrung projektbezogener 6ffentlicher Informations- und Diskussionsveranstaltungen fir
Birger/innen, Schiler/innen und Nachwuchswissenschaftler/innen

e Konzeption, Organisation und Durchfiihrung eines Tages der offenen Tir

e Konzeption und Gestaltung einer Informationstafel mit integriertem QR-Code

Qualifikation/Einstellungsvoraussetzung:

e Abgeschlossenes Universitats- oder Fachhochschulstudium

e Erfahrungen in der Offentlichkeitsarbeit, insbesondere in der Organisation und Durchfiihrung projektbezogener
offentlicher Informations- und Diskussionsveranstaltungen

e Erfahrungen in der inhaltlichen Betreuung von Websites und verschiedenen Social-Media-Kandlen

Erwartet werden:

¢ Interesse an naturwissenschaftlich-technischen Sachverhalten

e die Fahigkeit zu interdisziplindrer Zusammenarbeit, Teamfahigkeit, Flexibilitdt, hohe Kommunikationskompetenz

Erwiinscht sind:

e Erfahrungen mit der Durchfiihrung und Abwicklung von Bildungsprojekten

e Pkw-Fihrerschein (Klasse B) — Bereitschaft zu Dienstreisen innerhalb der Region ggf. mit eigenem Kfz

Fir Fragen steht Ihnen Frau Julia Petzak (Geschaftsstelle des Fordervereins) zur Verfligung:
Telefon: 03731 39 2455 Email: kontakt@fv-montanregion-erzgebirge.de

Der Forderverein Montanregion Erzgebirge e. V. ist insbesondere an Bewerbungen qualifizierter Frauen interessiert.
Schwerbehinderte oder ihnen gleichgestellte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung, Leistung
und Befahigung bevorzugt beriicksichtigt. Dafir bitten wir, einen Nachweis tiber die Schwerbehinderung/ Gleichstel-
lung den Bewerbungsunterlagen beizufiigen.

Bitte senden Sie Ihre aussagefahige Bewerbung mit den tblichen Bewerbungsunterlagen bis zum 27. Januar 2025

vorrangig an die Mailadresse kontakt@fv-montanregion-erzgebirge.de (maoglichst eine pdf-Datei)

oderanden  Forderverein Montanregion Erzgebirge e. V.
Silbermannstr. 2
09599 Freiberg
(es gilt der Poststempel)

Ihre Bewerbungsunterlagen werden nicht zuriickgesandt, bitte reichen Sie nur Kopien ein. Bitte haben Sie Verstand-
nis dafiir, dass wir keine Kosten ibernehmen, die lhnen durch ein Vorstellungsgesprach entstehen kdnnten.


mailto:kontakt@fv-montanregion-erzgebirge.de

